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LA NOSTRA MISSION

PERCHÉ SCEGLIERCI...

DAL 24 MAGGIO 2018 È PIENAMENTE
APPLICABILE IL REGOLAMENTO (UE)
2016/679 (GDPR – GENERAL DATA
PROTECTION REGULATION) CHE HA
IMPLEMENTATO IL SISTEMA DI
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI.

LA NUOVA REGOLAZIONE
SEMPLIFICA IL QUADRO DEGLI
ADEMPIMENTI, PERCHÉ NON LI
IMPONE IN MODO RIGIDO E UGUALE
PER TUTTI, MA CONSENTE DI TENERE
CONTO DELLE
SPECIFICITÀ E DELL’EFFETTIVO
LIVELLO DI RISCHIO DI CIASCUNA
AZIENDA.  

L’AZIENDA È CHIAMATA A FARE UNA
VALUTAZIONE RESPONSABILE E PORSI
CON SERIETÀ IL PROBLEMA DELLA
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI,
RISCHIANDO IN CASO CONTRARIO
GRAVI SANZIONI. LA PREDISPOSIZIONE
DI SISTEMI DI PROTEZIONE ADEGUATI
NON SI LIMITA SOLO A SCONGIURARE
L’APPLICAZIONE DI QUESTE SANZIONI
DA PARTE DEL GARANTE PER LA
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI, È
FONDAMENTALE AZIONE PER UNA
EFFETTIVA PROTEZIONE DEI DIRITTI
DELLE PERSONE, OLTRE CHE
UN’OPPORTUNITÀ PER RIVEDERE
L’ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI
AZIENDALI.

COSA OFFRIAMO

Servizi di consulenza per il corretto
adeguamento agli adempimenti previsti dal
GDPR e ai provvedimenti nazionali.
Consulenza e assistenza in materia di
protezione dei dati personali a realtà
imprenditoriali di vari settori e di ogni
dimensione.

In coerenza con il REG.UE/2016/679   sono
proposte soluzioni personalizzate attraverso la
revisione o predisposizione dei necessari
documenti interni e dei processi aziendali
nonché realizzando le valutazioni di impatto per
la protezione dei dati personali, tenendo conto
delle specificità e dei diversi bisogni
dell’impresa.

COME AGIAMO

LA PRIVACY NON È UN MERO
ADEMPIMENTO CHE APPESANTISCE
L’ATTIVITÀ ECONOMICA E
PRODUTTIVA DELL’AZIENDA MA
UN’ESIGENZA DA IMPLEMENTARE
ALL’INTERNO DEI PROCESSI  GIÀ IN
ATTO, TENENDO IN DEBITA
CONSIDERAZIONE I BISOGNI
DELL’IMPRESA E CREANDO MODELLI
DI GESTIONE PRIVACY CHE PORTINO,
SE POSSIBILE, UN VANTAGGIO
COMPETITIVO ALL’IMPRESA.


